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El Consejo de Universidades ha remitido a la Fundacién para el
Conocimiento MADRI+D la solicitud de MODIFICACION del plan de estudios
ya verificado de este titulo oficial. Dicha solicitud se presenta al amparo del
articulo 28 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto
861/2010, por el que se establece el procedimiento para la modificaciéon de
planes de estudios ya verificados.

Esta evaluacioén ha sido realizada, de forma colegiada, por la correspondiente
Comision de Evaluacion formada por expertos del &mbito académico y
estudiantes.

Dicha Comision de evaluacion, de forma colegiada, ha valorado la
modificacién del plan de estudios de acuerdo con los criterios recogidos en el
Protocolo para la verificacion y modificacion de titulos oficiales de grado y
master de la Fundacion para el Conocimiento Madrimasd.

Una vez examinada la solicitud de modificaciones la Comisién de Evaluacién
emite un informe de evaluacién FAVORABLE, considerando que:

La Fundacion para el Conocimiento Madri+d ha elaborado una Propuesta
de INFORME FAVORABLE.

El presente informe Unicamente recoge la evaluacion de los aspectos
sefialados en la solicitud de modificaciones presentada a través de la sede
electronica del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, no
considerandose evaluados aquellos aspectos que la Universidad haya
modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de
modificacion.
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Los cambios expresamente indicados en la SOLICITUD DE
MODIFICACION son los siguientes:

FORMULARIO DE MODIFICACION

0 - Descripcién general

Descripcién del cambio:

La presente solicitud de modificacion recoge tres aspectos: 1- Ampliaciéon
del nimero de plazas presenciales de 60 a 90 debido a la demanda de
profesionales en el sector 2- Imparticiéon del Grado en su modalidad
presencial en inglés 3- Imparticién del Grado en modalidad a distancia en
castellano. ALEGACION. Se afiaden las alegaciones al informe del
19/02/21 de Madri+d

1.2 - Descripcion de créditos en el titulo

Descripcion del cambio:

Se modifica la asignaciéon de créditos consecuencia de la reformulacién de
la materia "Entorno Laboral". Desparecen 6 ECTS de "Précticas en
Empresa" que se convierten en 6 ECTS Optativos

2.1 - Justificacion, adecuacion de la propuesta y procedimientos
Descripcién del cambio:

Se incluyen las justificaciones siguientes: - Grado online - Grado en inglés -
Ampliacion en 30 plazas de la modalidad presencial, ademas de 60 nuevas

en online y 30 en inglés - Modificacion de la materia "Précticas en
empresa" que pasa a ser "Entorno Laboral". ALEGACION. Se contestan las
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cuestiones planteadas en el informe de Madri+d de 19/02/21

3.1 - Competencias generales y basicas en el caso de Grado

Descripcion del cambio:

Se modifica la redaccion de CG6 y CG8. ALEGACION: Traducidas al inglés
las competencias generales

3.2 - Competencias transversales

Descripcién del cambio:

ALEGACION: Traducidas al inglés

3.3 - Competencias especificas

Descripcion del cambio:

ALEGACION: Traducidas al inglés

4.1 - Sistemas de informacioén previo

Descripcién del cambio:

Se especifican los requisitos para la modalidad en inglés. Se actualiza
documento pdf con los mecanismos de informacion adaptados para el
alumnado que se incorpore a la modalidad de imparticién a distancia. Se
indica que las actividades informativas seran no presenciales y se sefalan

los lugares donde tendran lugar los exdmenes finales.

4.2 - Requisitos de acceso y criterios de admision
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Descripcién del cambio:

Se indican los requisitos de acceso para los alumnos en inglés Se indica
coémo se realizara la prueba de acceso a los alumnos online Se detalla el
proceso de admision para alumnos online

4.3 - Apoyo a estudiantes

Descripcién del cambio:

Se actualiza la informacion incluyendo los sistemas de apoyo a estudiantes
que se incorporen ala modalidad de imparticion a distancia

5.1 - Descripcion del plan de estudios

Descripcién del cambio:

Se modifica el plan para incluir el cambio de la materia 13 que pasa a
denominarse "Entorno Laboral”, se introducen las nuevas modalidades
(inglés y presencial) y se detallan las menciones disponibles en cada una
de ellas. En los contenidos de las materias que se imparten en inglés se
han afadido las traducciones marcandolas en letra cursiva. En todas las
materias se ha editado el formulario de los contenidos para que se vea
mejor en la versiéon PDF, pues estaban dentro de una tabla y se
visualizaban con una letra muy pequefia. ALEGACIONES: En 5.1 se aclara
gue no existe la posibilidad de "no mencién" para los alumnos en la
modalidad online. En el apartado 5.1.1 se modifican las abreviaturas de los
sistemas de evaluacion a distancia siguiendo la recomendacion de la
revision.

5.2 - Actividades formativas

Descripcion del cambio:
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Se afiaden las actividades formativas para la modalidad de imparticion a
distancia

5.3 - Metodologias docentes

Descripcion del cambio:

Se incluyen las metodologias docentes diferenciandolas para la modalidad
presencial y no presencial.

5.4 - Sistemas de evaluacion

Descripcién del cambio:

Se afiaden los sistemas de evaluacion para la modalidad de imparticion a
distancia

5.5 - Mddulos, Materias y/o Asignaturas

Descripcién del cambio:

Incluidas las modificaciones para inglés/online en todas las asignaturas
afectadas. Los contenidos no cambian y la traduccién al inglés se ha
marcado con cursiva. Afladidas las actividades formativas y sistemas de
evaluacién a distancia para todas las materias. La materia 13 Practicas en
Empresa pasa a ser 13 Entorno Laboral ALEGACIONES: Se incluyen los
resultados de aprendizaje en todas las materias, en castellano y en inglés
en todas las materias salvo las 10 y 11 que solo se imparten en el primer
idioma. Se solucionan todas las erratas detectadas en el proceso de
revision. SEGUNDAS ALEGACIONES. Se traducen al inglés las
competencias especificas de la mencién "Ingenieria de Datos" (aptd
5.5.1.4)
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6.1 - Profesorado
Descripcién del cambio:

Se ajusta cuadro de profesorado y se actualiza documento pdf de personal
académico donde se detalla la incorporaciéon de profesores al claustro y el
plan de formacion continua del profesorado. Se desglosa la dedicacion del
profesorado en la modalidad a distancia y presencial y se aporta la
experiencia docente e investigadora prevista para la modalidad a distancia
ALEGACIONES: Se aclara la carga en horas equivalente de los TFGs. Se
incorpora el listado de perfiles actuales del claustro, un listado de
publicaciones recientes en revistas con impacto JCR como evidencia de su
produccién investigadora y la descripcién del proceso de seleccion (plan
estratégico). SEGUNDAS ALEGACIONES. Se aumenta el numero de
profesores de 50 a 54 para poder atender 180 TFGs a razon de 7,5 horas
por TFG. Se actualizan las tablas 1 a 9 (ambas inclusive) del apartado 6.1
para recoger este cambio. Se amplia la tabla 10 (Ambito tematico de los
profesores en el Grado en Ingenieria del Software). Se afiaden las tablas
1lay 11b con la descripcion individual de los 54 profesores que habra en
el momento de despliegue de todas las modalidades, distinguiendo
personal en plantilla y por contratar, dedicacién al grado y porcentajes de
dedicacion a presencial (inglés y espafiol) y online. Se indican también la
materia principal que imparten, el area de conocimientos los afios de
experiencia docente e investigadora (personal actual) y si estan en
posesion del nivel C1 de inglés. Se afiade la tabla 11c con el resumen de
dedicaciéon de la plantilla actual y las necesidades de contratacién. Se
especifican las horas movilizables por la plantilla actual con nivel C1 y las
vacantes en las que este nivel sera requisito obligatorio

6.2 - Otros recursos humanos

Descripcion del cambio:
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Se detalla la incorporacién de personal de apoyo del centro para la
imparticion de la modalidad a distancia.

7.1 - Justificacion de recursos materiales y servicios disponibles
Descripcién del cambio:

Se actualiza documento pdf en el que se incorporan los recursos materiales
y servicios para la imparticion de la modalidad a distancia. Se proporciona
informacién sobre los convenios con entidades colaboradoras y se detallan
los procedimientos para la solicitud de préacticas en la modalidad no
presencial. ALEGACION: Por error no se habia subido el PDF modificado
en el primer envio. Se subsana.

8.1 - Estimacion de resultados con valores cuantitativos

Descripcién del cambio:

Se incluyen las tasas de graduacion, eficiencia y abandono en la modalidad
online y se actualiza el documento justificativo

10.1 - Cronograma de implantacién

Descripcién del cambio:

ALEGACION: Se incluye el calendario de implantacion de las modalidades
en inglés presencial y en castellano online, y se aclara que la

transformacion de la materia "Practicas en Empresa" en "Entorno Laboral”
esta sujeta a la aprobacion de esta solicitud.
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Madrid, a 21/05/2021:

EL DIRECTOR DE MADRI+D

o

Federico Moran Abad
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